TISKOVA ZPRAVA
Neposilejte zaméstnance na Urady prace, je tu alternativa.
Hospodarska komora spousti celostatni projekt Zachran praci!

Praha, 31. bfezna 2020 — Hospodarska komora vyzyva zaméstnavatele, aby se zapojili do
celostatniho projektu Zachran praci! UmozZni jim misto propousténi zaméstnanct je do¢asné
pridélit jinému zaméstnavateli. Prvni poptavky a nabidky zaméstnavatel dispecefi dnes
zacali prijimat na bezplatné lince 800 222 121, zpristupnéna jim je aplikace WorkLinks.com.

,PomiZeme tém zaméstnavatelum, kteri nechtéji o své zaméstnance prijit, i kdyZ pro né
nemaji v soucasnosti prdaci. O zaméstndni pracovnik( se doc¢asné postard jiny zaméstnavatel,
ktery jich md naopak nyni nedostatek, “ uvedl prezident Hospodarské komory Vladimir Dlouhy.

,Jsem rdd, Ze se v Hospodadrské komore podarilo integrovat nékolik sluZeb nasich clent do
tohoto uceleného programu, ktery navic bude slouZit uZivateliim zcela zdarma,“ dodal Dlouhy.

Hospodarska komora vcera na zdkladé Setfeni mezi 1400 podniky upozornila, Ze zaméstnance
kvili viadnim kroklim propustilo uz 7 % zaméstnavatelt, predevsim v restauracnich sluzbach
a v cestovnim ruchu. Alarmujici je, Ze v sou€asnosti zvaZuje propustit zaméstnance vice nez
¢tvrtina vSech zaméstnavateld, pricemz ve zpracovatelském primyslu to je dokonce vice nezZ
kazda treti firma.

Zaméstnanec samoziejmé musi s pfidélenim k jinému zaméstnavateli souhlasit. ,,Pracovni a
mzdové podminky zaméstnance docasné pridéleného k jinému zaméstnavateli pritom
nesméji byt horsi neZ u jeho stdvajicich zaméstnanci,” upresnil podminky pro ucast
zaméstnavatelll v projektu Dalibor Kanovsky, jednatel spole¢nosti JURENT CZ, s.r.o. Ta
platformu pro Zachran praci! bude provozovat.

Zaméstnanci nebudou propusténi, udrzi si svou Zivotni Uroven, naopak mizZou do¢asnym
pridélenim k jinému zaméstnavateli ziskat dalsi uzitecné profesni zkusenosti.

Dispecink celostatni ,burzy prace” zajistuje rovnéz bez naroku na honorar spoleénost Monto.
Firma se zabyva ndborem pracovnich sil v CR i v zahranié&i. ,,Kromé mych kolegii budeme hovory
zaméstnavatelu prijimat ja i reditel firmy. Uvédomujeme si citlivost této véci. Na lince budou
zameéstnavatelé, které tato krize pripravila o vyrobu nebo odbyt, ale o své zaméstnance se
chtéji do dohodé s jinym zaméstnavatelem postarat,” dodal ¢len dozor¢i rady Hospodarské
komory a jednatel firmy Monto Miroslav Miihlbock.

V praxi docasna ,,zapljcka pracovnika” bude fungovat tak, Ze po dobu pridéleni zaméstnance
novy zaméstnavatel bude ukladat pracovni ukoly, organizovat, fidit a kontrolovat jeho praci
stejné jako svym kmenovym pracovnikim. DllezZité pfitom je, Ze stavajici zaméstnanecky
pomér zlUstava zachovan. Pluvodni zaméstnavatel prefakturovava docasnému
zameéstnavateli mzdové ndklady a odvody za docasné pridélené pracovniky. Tim usetii
penize, zaroven se nepfipravi o investici do svych zkusenych pracovniku.


https://worklinks.com/

Projekt Zachran praci! inicioval mistopredseda Hospodarského vyboru a prfedseda Podvyboru
pro ICT, telekomunikace a digitalni ekonomiku Poslanecké snémovny Parlamentu CR Martin
Jirdnek z Piratské strany po diskusi se $éfem ICT Unie Zdenkem Zajickem.

,Myslim, Ze ndzev projektu ZACHRAN PRACI! je zcela vystizny. Pokud toti? dojde k vyraznému
navysSeni nezaméstnanosti, bude i pro stdt extrémné ndrocné zabezpecit potfeby a ndroky
zaméstnanci bez zaméstndni. A to nemluvim o dopadu na situaci samotnych zaméstnancu. Za
Pirdtskou stranu proto mohu prislibit maximdlni podporu tomuto projektu a za sebe dalsi
aktivni ucast na jeho rozvoji,” uvedl Jiranek.

Dalsi informace k projektu Zachran praci! na adrese https://www.komora.cz/zachranpraci/



https://www.komora.cz/zachranpraci/

